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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunidn, presentacion de avances en el proceso
de seguimiento de etapa productiva del 16 de abril al 14 de mayo

CIUDAD Y FECHA: Tulud, 14 de mayo HORA INICIO: HORA FIN:
2026 10:30 am 11:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: Virtual DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

VALLE/ centro latinoamericano de
especies menores CLEM.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar los avances en el proceso de planeacién, seguimiento y evaluacién de etapa productiva en
las fichas: 3185847, 3186278, 2977575, 2977576, 2977609, 2977151, 2927152, 2927153, 2927154,
2927155, 2977179, 2977212, 2977767, 2977768, 2977769, 3236556.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
En reunidn realizada el 14 de mayo se desarrollan los siguientes puntos

1. Reporte de aprendices de las fichas 3185847, 3186278, 2977575, 2977576, 2977609,
2977151, 2927152, 2927153, 2927154, 2927155, 2977179, 2977212, 2977767, 2977768,
2977769, 3236556, atendidos por chat sincrénicamente, para orientacién,
retroalimentacién, recepcidn y revision de cartas laborales, contratos de aprendizaje,
bitdcoras y formatos de planeacién, evaluacién y seguimiento. entre el 16 de abril y el
14 de mayo de 2026.

2. Informe de aprendices de las fichas 3185847, 3186278, 2977575, 2977576, 2977609,
2977151, 2927152, 2927153, 2927154, 2927155, 2977179, 2977212, 2977767, 2977768,
2977769, 3236556, a los cuales se les realizé | reunion de planeacién, seguimiento o
evaluacién de etapa productiva entre el 16 de abril y el 14 de mayo de 2026.

3. Nuevas fichas asignadas durante el periodo y socializacién de etapa productiva

4. Novedades

DESARROLLO DE LA REUNION
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Punto 1.

En el periodo comprendido entre el 16 de abril y el 15 de mayo, se brinda atencién por chat
a 99 aprendices de las fichas: 3185847, 3186278, 2977575, 2977576, 2977609, 2977151, 2927152,
2927153, 2927154, 2927155, 2977179, 2977212, 2977767, 2977768, 2977769, realizando las
siguientes actividades:

1. Revisidn, revision, correccién y firma, del formato de planeacidn, seguimiento y evaluacién de etapa
productiva

2. Revision, revision, correccién y firma, de las bitacoras de esta productiva

3. Orientacion y revision del formato GF-165, a los aprendices, que desean cambiar de modalidad de
etapa productiva.

4. Orientacidn a los aprendices sobre las modalidades de etapa productiva existentes
4. Recepcion de inquietudes y orientacidn a los aprendices que presentan Novedades con el SGVA

5. Agendamiento de reuniones de seguimiento virtual

Se anexa capturas de pantallas, con muestras de la atencion sincrdnica diaria,
brindada a los aprendices
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@ Luz Andrea Mercado 2977155 Fichas Diana ~ Ok % Q

B

q

@ n

P e P
formacién y SAlR /5006 e identidad.

También le solicito permanecer atent@ a los anuncios de zajuna, ya que entre hoy y
mafiana estaré convocandolos a reunién, por ese medio. 1223p.m

Hola buenas tardes mucho gusto soy luz andrea mercado Farfan documento
1033780433 del programa TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
ficha 2977155 5:36p.m

15/4/2026

Buenos dias Luz Andrea, Por favor déjeme saber, cual es el estado de su etapa
productiva. 11:25a. m. o

Buen dia, estoy mirando la carta de funciones y las funciones que registra en el Sena
para confirmar que si pueda hacer mis pasantias con la empresa familiar 11:26 3. m

16/4/2026
Buenas tardes, Luz Andrea, ok, puede apoyarse revisando las competencias y

resultados de aprendizaje de su programa de formacion para que corrobore si las
funciones a desarrollar estan relacionadas con el mismo 226p.m.

En el disefio curricular de su programa las encuentra .., p. i

Si sefiora muchas gracias , 5, , 1,

WhatsApp H & Derly Yamile Candela 2977155 Fichas Diana ~ O W Q

Q_ Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Todos No leidos Favoritos Grupos

Etiquetas ~ @ » o
+57 301 3995531 ® 20/4/2026
W Buenas tardes Angela, por favor déjeme saber e d

el sistema porque me informaron que usted ya
Angela Isabel Molina 2977154 17/4/2026

Buenos dias profe Sandra, espero se encuentre bien. Buenos dias i sefiora hace unos dias me registraron | .

= Muchas gracias .,
Derly Yamile Candela 2977155 17/4/2026 5

V Con gusto

Con gusto,

Maria Natalia Sandoval 2977154

v Buenos dias Natalia, espero se encuentre muy bi.

Aln no tengo contrato de Aprendizaje.cuand9 me salga le envio ., ., .

Luz Andrea Mercado 2977155 16/4/2026
Si sefiora muchas gracias

A usted muchas gracias , o .
Juan Sebastian Cardoso 3185847 ®  16/4/2026 =

Ql’@ > =0 e

Bleidy Alejandra Rodriguez 29771... ® 15/4/202¢

Buenos dias Derly, por favor revise por favor revise

estd registrada 10012 m

Entonces me puede enviar su contrato de aprendizaje firmado para dar inicio a la etapa
de seguimiento 10028 m @

Muchas gracias, quedo atenta ;o5 .

Vale si sefiora Con gusto 4
M12am s

4+ (@ Escribeun mensaje (1]

¢
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WhatsApp

Q_ Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Todos No leidos Favoritos Grupos
Etiquetas ~

° +57 316 2585076 ®» 3/4/2026
®  /Buenos dias, aprendiz. es importante que me re

° Daniela Mendoza 2977179 » 22/4/2026
-

Ah okey profe gracias

Maria Isabel Ramirez 3185847 2/4/2026

Bueno sefiora

€

Daniela Villada 2977212 22/4
W & 015
Q’\a

Maria Fernanda Pena 1/4/2026
(@ sticker

+57 310 3863240 0/4
& Foto

WhatsApp

Q  Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Todos No leidos Favoritos Grupos
Etiquetas ~
° +57 321 4590212
=3
Listo profe muchas gracias
e 1573246800835 297472026
-
De acuerdo instructora lo voy a revisar nuevamente
o Laura Valentina Fonseca 2977155 28/4
-

Listo si sefiora gracias

Jordana Garcia 3185947 28/4,
/B GFPI-F-165-No de ficha_ Nombre del aprendiz

Deivid Esteban Ruales 2721409 27/4/2026
Listo instructora, muchas gracias

+57 314 8056619 (Td) 24/4/202¢
Borrador: Buenos dias T

o W Q

D Etiquetar chat ~

@ Daniela Villada 2977212

ult. vez hoy a la(s) 6:18 p. m
Le sugiero ir a la alcaldia, a colegios y otras entidades, con una propuesta de que es lo
que usted les ofrece para que le permitan hacer las pasantias.

523p.m W

20/4/2026

22/4/2026
Hola buenos dias
Si esa me interesa

» Reenviado

+ (@ Escribeunmensaje @

+57 324 6800835

be

O W Q

D Etiquetar chat ~

ok, quedo muy pendiente, ;.. v
Relacion del cargo.docx
1 pagina + DOCX + 15KB $ o~

Instructora realice una tabla para comparar con las competencias muchas gracias,
queds atento 14

@
v 552p.m.
|
0
v 43 5:53p.m W
® >
0 S
553p.m &
' e
v 556p.m. v/

De acuerdo instructora lo voy a revisar nuevamente y pasar las observaciones a la
empresa

©
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® &

WhatsApp

Q  Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Todos

No leidos Favoritos Grupos

Etiquetas ~

Muchas gracias

+57 315 8500329
 Muchas gracias

+57 320 5573484

+57 321 4590212

Listo profe muchas gracias

+57 324 6800835

30/4/2026

30/4/2026

29/4/2026

De acuerdo instructora lo voy a revisar nuevamente

Laura Valentina Fonseca 2977155
Listo si sefiora gracias

Jordana Garcia 3185947

28/4/2026

28/4,

B GFPI-F-165-No de ficha_ Nombre del aprendiz.

WhatsApp

Q Buscar un chat o iniciar uno nuevo

Todos

No leidos Favoritos Grupos

Etiquetas ~

Dumer Jhoan Clavijo 2977155
Si sefiora muchas gracias

Diego Armando Noriega 2977153
¥ Llamada

Karina Proyecto Fabian
Listo

+57 300 2492026 »

Gracias @

+57 318 2632456
& 021

Luisa Fernanda Bucuru 2977212
Ya dofia Sandra muchas gracias

Keira Yanissa Navarro 2977153

Soscussdeolatontesssmiohacaenal

6/5/2026

6/5/2026

5/5/2026

5/5/2026

& 4573214590212 D Etiquetarchat | [ % Q 1
Profe le adjunto también mi certificado de lo que me encuent~ 7'&7 Fre 5. ... llevo 11
afios trabajando en una de las tiendas que tiene Cencosud : 546p.m

cedcosud
- o
AURA CRISTINA CASTELLANOS
¥ MARTINEZ .pdf
POE + 239kB
546p.m
30/4/2026
Buenos dias profe espero se bien... profe sigo suya

sobre lo q le envié ... estaré pendiente muchas gracias por su atencion

925a.m
Buenos dias Aura, revisando su carta identifico, que se cumple parcialmente, pero si

podemos realizar la modalidad de vinculo laboral 11:008. m. &

por favor necesito que valide con el instructor Jonathan, si el ya le envio su gf-165ala
instructora Gloria N0 am o
En cuanto el le confirme que ya realiz6 el envio, se comunica conmigo nuevamente,

para agendar la primera reunion de seguimiento. 1:02a.m &

+ (@ Escribeunmensaje o ¢

Dumer Jhoan Clavijo 2977155 Fichas Diana ~ O W Q H
315p.m
Dumer Jhoan Clavijo 2977155
[ GFPI-F-147 BITACORA_2977155_DUMER JHOAN CLAVIJO GONGORA 1.xIsx
Buenas tardes Instructora 315p.m
| N e
’ Ry
0 316p.m 2
> @ e
016 36p.m VA
5/5/2026
> e
023
|
v 031 606p.m &
~!' 023 610p.m W&
4+ (@ Escribe un mensaje o ¢

GOR-F-084 V02




SENA

(22} .
a WhatsApp 3] H
o
Q Q_ Buscar un chat o iniciar uno nuevo
@ Todos No leidos Favoritos Grupos
&3 Etiquetas ~

—
& Laura Orjuela 2977669 lunes

@
¥

® & D

Buenas tardes instructora, okey corregiré eso

+57 304 2875511 ®» sdbado
Muchas gracias por la aclaracion

Comunidad Altamira Labs Dropshippin... viemes
~Ana Maria Zuluaga afadié a +57 322 6464176,
Yusilene Figueroa 2977153 7/5/2026

 Buenas noches Yusilene, le comparto los docum

+57 311 3180356 7
+ Buenas tardes Sebastian, continio atenta para a

Aracely Gamboa Bonilla 2977153 /5
/ Buenas tardes Aracely, Continuo atenta a la infor.

‘i_‘) +57 304 2875511

® Por respuesta de aprendiz ~

> @

041 1

57p. m.

Instructora, buenas tardes, me podria usted enviar un ejemplo del contrato de

aprendizaje, lo que pasa es que la empresa en la que voy hacer las practicas nunca ha
tenido practicantes del sena seria yo la primera 625p.m
Y estuve hablando con Juan Sebastian el vocero y el me dijo que también usted tienen
que enviarme una bitdcora como para hacer seguimiento 626p.m

Y todo eso

6:26p.m

Si me puede hacer el favor de enviarlo se lo agradeceria mucho .

m

Y también que lo que tengo que sacar es un certificado no una carta de presentacion

Entonces para que porfa me ayude coneso ., .

Ya hice la constancia instructora ya no se preocupe ;.. @

O W Q

749p. m &

750p.m &

+ (@ Escribe un mensaje o 9
€ 5 C @R % webwhatsappcom EH Oonam * 00 0
H] % Bookmarks PP So SOFIAPlus G Google B% Iniciarsesion [T] www [&] SENA - Certificados.. @ URLBlocked So Sofiapius @ M Gmail: correo electr... g Clarity @ Interssi - Declaracio. » [ Todos tos marcadores
a@ WhatsApp : Q Leydi Daniela barreto 2977575 Cotrato » Pordocumentos ~ [m] | Q :
o
g Q Buscar un chat o iniciar uno nuevo GFPI-023_ 2977575 Le.dy Daniela
Barreto segundo momento..pdf
@ 1pégina * PDF + 393kB
Todos No leidos Favoritos Grupos
0. 447p.m
& Etiquetas ~
Listo instructora adjunto el documento firmado , D
& +57 311 6247583 lunes. lunes
E & 022 (1]
R
+57 323 2280799 lunes
G: Hola buenas tardes instructora Ficha: 2977667 .. @)
Ol T
Leydi Daniela barreto 2977575 Cotrato #  junes GFPI-023_2977575- Leidy Daniela
Perfecio si sefiora Barreto segundo momento. pdf
1 pégina - POF + 482k8
° Leidy Tatiana Vargas 2977575 » unes 240p.m. &
-
Ahh listo, si sefiora. Muchas gracias.
Hola Leidy, adjunto segundo momento firmado , ,, Al
Valentina Mosquera 3185847 lunes. Me sigue enviando la bitacorames ames , ,, o
que pena habia enviado el que no era o 5 5 =
@ y cuando falten unos 15 dias para terminar la etapa productiva, agendamos la ultima
) . reunion 244pm
f Johan Santiago Menjira 2977668 unes
& @/ estas funciones, son necesarias, para poder ide LA SRR S Sk S b s RS
+ (@ Escribe un mensaje Qo 9

® o

Laura Orjuela 2977669 unes

Punto 2.

Aprendices a quienes se les realizd reunidn de planeacion, seguimiento o evaluacién de etapa
productiva entre el 16 de abril y el 15 de mayo:
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Laura Orjuela

Deivid Ruales

Johan Estiben Joya
Miguel Orozco

Ariel Ospina
Alejandro Rey
Verdnica Restrepo
Valentina Fonseca
Angie Barbosa

Luisa Bucuru

Leidy Daniela Barreto
Diego Noriega

Yelis Narvaez

Loren David Cifuentes
Cesar Artunduaga
Maribel Contreras
Dumer Clavijo

Ceasar Vergara

German Monroy

Se anexa capturas de pantalla, con muestras de las reuniones virtuales, con los
aprendices y de los representantes de los entes co-formadores, Capturas de
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pantalla del calendario de reuniones y capturas de pantalla, con muestras de
correos enviados para el agendamiento de reuniones.

v D (455)ESCAPANL X @R Bandejadeentr: X g 2026 seguimien’ X @b Ariel Alberto Os X F165-2977179 X @ 2026seguimiens X & Compromisode X g (1)Equipos: @ X  + = =] X
€ C M e teams.microsoft.com/v2/ Ay @O NGO EO o OO0 LO
B8 % Bookmarks PP Sp SOFIAPlus G Google Q% Iniciar sesion  [T] www SENA - Certificados. @ URLBlocked  Se Sofiaplus @B M Gmail: correo electr... & Clarity @ Interssi - Declaracio. » [ Todos los marcadores
@ Y Busqueda (Ct+Alt+E) S X
Q5 ous B @ [ VR 2 ~
ach Vsts Cortoes Avicacones M | Giman  Mico  Compatr | Sele

2
ey

Aotcacres

Izﬂifovm soleado == Q Buscar B -? g Q C_ ‘_ ~ @9 LE:: =D @ 21?;?2362\6
v O @S5)ESC/ X @R Bandejac X g 2026sequ X @ ArelAber X BB F165-200 x g 202%6sequ X ® Comprom X g MEa © x @ Cuso:GE: X & @)Whar X+ = [s) X
¢ 5 ¢ R @ teamsmicrosoftcom/v2/ A%t O RN G EOw O O
88 % Bookmarks PKP Sp SOFIAPlus G Google R¥ Iniciarsesion [T) www [&] SENA- Certificados.. @ URLBlocked Se Sofiaplus @ M Gmaik: correo electr A Clarity . Interssi - Declaraci6... » [ Todos los marcadores.

@ Y Bisqueda (Ctrl+Alt+E] g.
Qoo & 6 © B G B - &, s @ e~
A Gt Gente oo Resccons Vs Contoes Aoicores  Mis | G Moo Compatr | Seir
o4
=
2
©
‘
>
e ... B Qo S =CCaa A6 o S eao i
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+ en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar cont

O & ¢ O B8 G 4. @

Chat  Gente Particioar Reaccionar  Vista  Controles Aplicaciones  Mis Micro Dejar de co..
andra Milena Hurtado Prax Maria José Arbel &
= L= v w & w 253 -, v =
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mis Camars Micro Dejar de

g
Sandra Milena Hurtado Prado luisa bucuru @

drogas Mercadeo @
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R
8

39 gu

FE)

Chat  Gente Paticpar Reaccionar Vista  Controles Apiicaciones  Mas Camara Micro Dejar ce co. Salir

Sandra Milena Hurtado Prado

Leidy Daniela Barreto Beltran & &

AR Q Buscr @LZ@OIH@ ~Ae o B arpe SPng

& Q Busqueda (Curi+AR+E) @ Desbloquear Premium | g
O 0600 P & & © B8 ®m ' @ -~
bt Gente  patcpr Rescconsr Vit v | cme T woo 7 companse | o
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Loren David Cifuentes &

< C A Q meet.google.com/wgm-ffna-agg

88 % Bookmarks P So SOFIAPlus G Google B Inicier sesion  [T] www

[®] Sandra Hurtado (Td, presentando)

Estas presentando

Para evitar una duplicacién infinita, no compartas toda la pantalla o ventana del
navegador. Mejor comparte solamente una pestafia o una ventana diferente.

Mostrar mi pantalla de cualquier manera

Detener la presentacién

9:31 a.m. | wgm-ffna-agg

ENA - Certificados.. @ URLBlocked So Sofiaplus @B M Gmail correo electr

@ Desbloquear Premium - i

x @ BN @ = * 09 00

A Claity - Interssi - Declaracio » | [ Todos los marcadores
Personas
2+ Agregar personas

Q  Bus ontactos

Colaboradores

s Sandra Hurtado (Ta)

Sandra Hurtado
C

( a* César Artunduaga

15\ LUIS ENRIQUE Mesa
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g3 % Bookmarks M Sp SOFIAPlus G Google H¥ Iniciarsesion [T] www [&] SENA - Certificados. @ URLBlocked Se Sofiaplus @8 M Gmaik correo electr. A Clarity . Interssi

racio. » | [ Todos los marcadores

Personas
2+ Agregar personas

Q_  Buscar contactos

Colaboradores

s Sandra Hurtado (Td) °

@ Maribel Contreras madera (@)

O Oscar Escobar R\

Oscar Escobar

GOR-F-084V02
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€ ¢ @ @ teamsmicrosoftcom/v2/ Ay ORNnCBO B 0D 4O
88 % Bookmarks ™ Sp SOFIAPlus & Google [ Iniciarsesion [T] www [ SENA - Certificados.. @ URLBlocked Se Sofizplis @B M Gmait coreoelectr.. g Clarity .« Interssi - Declaracio. » 3 Todos los marcadores
& s oA %
Q5 e e £
oo wioe sie
3
s
Sandca Mo Htado Frad
22°c am - @ ESP o 919am
Mayorm, soleado . Q Buscr = L o [ I ] ﬂ Taa ~NG D L RO

Capturas de pantalla, con la solicitud de agendamiento de reuniones para seguimiento

virtual.

Elementos envi...

o = Achvo Inicio  Vista
=
o > Favoritos
oe ~ shurtado@sena.edu.co
v > 4 Bandejade entrada 2165
B3 Otros correos 43
- # Borradores 2
Y B> Elementos enviadas
- (© Pospuesto
— 1] Elementos eliminados 39
23
E@ Correo no deseado 23
(7 Notas
& Archive

£ Conversation History
£3 Fuentes RSS

P2 Carpetas de bisqueda

> In-Plare Archiva -Sandr..

v € nelso = Q s o 0 9@ s
Ayuda
=] g~ €& & ~ ~ {7 Pasos rapidos 21 % Report Message ~ [ Adobe Acrobat Sign for M... © & Viva Insights o
[ Resultados Etapa Productiva - aprendiz Yusilene Figueroa. @ pusiica ([ Resumir este correo electronico

T e i @0 Para: profesional.sequridadvial@transambiental.com.co Mar 05/05/2026 7:56

> O Nelson Osorio Sambany @ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Vie 02/05/2036 7:56
Etapa Productiva - aprendiz Y...

No hay vista previa disponible.

Lun 8:23

Cordial saludo, Sefior Nelson Eduardo Osorio Sambony

Minombre es Sandra Milena Hurtado y soy la instructora encargada del seguimiento
de la etapa productiva de la aprendiz Yusilene Figueroa, del SENA.

Por medio de este correo me permito presentarme y, a su vez, solicitar muy
amablemente el agendamiento de la primera reunidn virtual de seguimiento, con el fin
de realizar la primera reunién virtual de seguimiento de etapa productiva de la
aprendiz Yusilene Figueroa.

Actualmente, cuento con disponibilidad en la semana del 11 al 14 de mayo.

Agradezco de antemano su disposicién y colaboracién. Quedo atenta a la fecha y hora
que se ajuste a su disponibilidad.

Cordialmente,
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Elementos envi...

Archivo  Inicio  Vista

ﬂ 9 Correo {9 Chats
ritos

tado@sena.edu.co
andeja de entrada 2165
Jtros correos 43
orradores 22
lementos enviados
'ospuesto

lementos eliminados 39
‘orreo no deseado 23
lotas

wchive

‘onversation History
uentes RSS

‘arpetas de busqueda

v

<«

Ayuda

[3 Archivos & Personas

>

Para: Ernesto Javier Retamozo ... X

Buscar

Resultados

Todos los resultados

Extemo  Ernesto Javier Retamozo Go...
Reuni6n de seguimiento - A...  Lun 27/04

Buenos dias, ingen...  Elementos envi...

2 Tiene datos adjuntos & No leido (@ Me menciona = Marcado

Reunién de seguimiento - Alejandro Rey @ Publica

<

il
0

9 Importanciaalta & Para mi

Para: ernesto.retamozo@gvscolombia.com

CC: alejoreyv@gmail.com

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 20/04/2036 6:37

Cordial saludo, sefior Ernesto Javier Retamozo

Cerrar busqueda o

(} Resumir este correo electrénico

Jue 23/04/2026 6:37

Minombre es Sandra Milena Hurtado y soy la instructora encargada del seguimiento

de la etapa productiva del aprendiz Alejandro Rey, del SENA.

Por medio de este correo me permito presentarmey, a su vez, solicitar muy
amablemente el agendamiento de la primera reunion de seguimiento, con el fin de
realizar la primera reunion virtual de seguimiento de etapa productiva del aprendiz

Alejandro Rey.

Actualmente. cuento con disponibilidad el dia 29 de abril o a partir del 5 de mavo.

Captura de pantalla con el calendario de teams, con la programacion de una de las semanas
del periodo comprendido

Calendario

' Mayo 2026

® Agregar calendario

Mis calendarios

@ Calendario

S Hoy ¢

04-08 de Mayo de 2026 ~

Mayo 2026

Primera reun
Reunianes

= Mar Ak
un ul Ago
Ot N  Dic

Primera Reunion de seguimienta- Luka Bucuni

Semana laboral v | = Filtro aplicada

07

Primera Reunidn de seguimienta - Yelis joana

Reuniones de sequimients -Etsps Preducts Marese:

Sequnda Reunio de seguimiente - leidy Barreto
Reuniones de sequimienta -Etapa Productva Reursones de sequim

Reursones de sequimi

tapa Productiva

Segunda reunién de seguimients Loren David
iento -Etapa Productiva

Primers Reunién de seguimiento- Diego Armando

Noriega

Reunicnes de seguimients -Etsps Products

o

SRS ... .
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Punto 3

Recibimiento de nuevas fichas y socializacidén de etapa productiva.

Se anexa captura de pantalla, con asignacién de fichas

Las fichas asignadas, presentan dificultades con la entrega de los F-165

seguimiento

Todo | £ Correo (2 Chats [ Archivos

‘avoritos

thurtado@sena.edu.co

3 Bandeja de entrada 2165
7] Otros correos 43
7 Borradores 22
> Elementos enviados

O Pospuesto

ﬂ Elementos eliminados 39
’@ Correo no deseado 23
P Notas

3 Archive

7 Conversation History

) Fuentes RSS

o

Carpetas de bisqueda

n_Dlara Archiva _Candr

- ©

< Personas

Resultados

MICTOSOTT UUUooK
RE: Inicio - Seguimei... (6) Sib25/04
No se pudo ent Bandeja de entr..
Microsoft Outlook

RE: Inicio de seguimi... (2) Sab25/04
No Bandeja de entr.

do ent..

Sandra Milena Hurtado Prado (g
Reunion de socializacion ... Vie 24/04
No hay vista pr... Elementos envi,

Reuniones de seguimiento -Et... [
Vie 24/04

Elementos elimi.

Reunién de socializacion..
No hay vista pr.

Gloria Yaneth Lopez Ramirez 2
Entrega de ACTAS 29776...  lue 16/04
Cordial saludo, ... Bandeja de entr.

| Acta de Cierre +2
Sinsindesena Informativo De.. 2
13/04/2026

Randeis da entr

Incremento salarial hist...

Sincindacana Inf

# Tiene datos adjuntos =7 No leido (@ Me menciona = Marcado

Entrega de ACTAS 2977667 - 2977668 - 2977669 @ Publica

¥ Descargar todo

Cordial saludo,

0 Importanciaalta & Parami  (® Cerrar busqueda

al equipo de

5 5 =
[Ef Resumir este correo electrénico

Como es de su conocimiento, el instructor a cargo de estas fichas no ha dado
solucidn a los errores del F165, hay aprendices que estan pendientes de dar inicio,
por lo que me permito hacer entrega de las ACTAS con el fin de que por favor se
comunique con los aprendices a través del medio que considere para que les informe
que no estan registrados en tanto no se hagan las correcciones que se le han
solicitado al lider y que por favor se comuniquen con el, para dar solucién.

Atentamente,

SENA

wm/\.

Gloria Yaneth Lépez Ramirez
Instructora G20

Regional Valle — Centro Latinoamericano de Especies Menores
Carretera Central kilémetro 2 Tulua - Buga, Colombia
Tel.: +57 (2) 2244921, 22, 23, 2258169, 2249664

244330

Se anexa capturas de pantalla con los correos electrénicos, enviados a los aprendices del
programa de coordinacidn de procesos logisticos
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i ﬁ:‘“ Outlook Q Buscar & B 0 0B &
=1 = Archivo Inicio Vista Ayuda
- IS - (¥ Pasos rapidos ) Report Message - Adobe Acrobat Sign for M... v & Viva Insights ~ +- . O
m  Favoritos Elementose.. w O [ = Tl RE: Inicio de seguimiento - Etapa Productiva @ Pubiica [ Resumir este correo electronico
se v shurtado@sena.edu.co o T, Sandra Milena Hurtado Prado © a & ~ i £7
= s Extemo Miguel angel Gordillo ruiz 2 i
> B Bandejade entrada 2165 (Sin asunto) Lun 27/04 © Para: edisson.caicedo@correo.policiagov.co; y 5 mas Vie 24/04/2026 2:06
4 ) Buenos dias Miguel. Por favor asista ...
£ Otros correos 43 © Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 21/04/2036 2:06
F Reuniones de seguimiento -Eta.. [g
7 Borradores 22 Primera Reunin de sequi.. Vie 24/04 I
£ S Elementos enviados N hay vista previa disponible Buenas tardes, estimados aprendices.
@ frmrs N carlosedgardoluna@hotmail.co... € Mi b Sandra Hurtado, instruct da del imiento d t
B P RE: Inicio - Sequimeinto d.. Vie 24/04 i nombre es Sandra Hurtado, instructora encargada del seguimiento de su etapa
g W/ Bementos eliminodos 39 Buenas tardes, estimados aprendice... productiva.
g
Fg Comreono deseado 23 > O edisson.caicedo@correo.policia... < Como les informé en el correo anterior, los convoco a una reunidn el proximo lunes 27
RE: Inicio de sequimiento ...  Vie 24/04 de abril, con el fin de socializar aspectos clave de esta etapa. Inicialmente les habia
@ Notas Buenas tardes, estimados aprendice, - X o - . .
indicado que la convocatoria se publicaria en Zajuna; sin embargo, debido a
B Archive Reuniones de sequimiento -Eta... (g inconvenientes de acceso a la plataforma, realizo la citacidn por este medio.
P Conversaticn History Reunion de socializacion ... Vie 24/04 . _ -
No hay vista previa disponible. La reunién se llevara a cabo a las 7:00 p. m. A continuacion, les comparto el enlace de
£ Fuentes RSS - acceso
N Reuniones de seguimiento -Eta.. [g
R Ermm Segunda Reunio de sequi... Jue 2304 Reunion de socializacion de etapa productiva - Fichas Coordinacién de procesos
No hay vista previa disponible. e e
5 In-Place Archive -Sandr... - SHELES0R L WRE LR IGL NN I IAmS | S osai lnams
sera o
A Outlook Q Buscar @ B 0 0B &
) = Archivo Inicio Vista Ayuda
3 w8 Fg ~ o~ * Pasos rapidos  ~ 88 i Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... ~ &2 Viva Insights = y 9
y 7 Favoritos Elementose.. & O [ = Tl RE: Inicio - Seguimeinto de etapa productiva @ publica (5 Resumir este correo electranico
t 7 shurtado@sena.edu.co s Etemo  Miguel angel Gordillo ruiz Microsoft Outlook 2
g (Sin asunto) Lun 27/04 M
>
4 2 Bkt &5 Buenos dias Miguel. Por favor asista No se pudo entregar a estos destinatarios o grupos: mariaferrodr... Vie 24/04/2026 2:08
[ Otros correos 43
1 Reuniones de seguimiento -Eta... [g
7 Bomadores 22 Primera Reunion de sequi... Ve 24/04 I .
; - B
- ., No hay vista previa disponible. L Sandra Milena Hurtado Prado @ a S o~ [ -] @
b ementos enviados g i .
‘ © Para: carlosedgardoluna@hotmail.com; y 10 mas Vie 24/04/2026 2:08
(@ e y O carlosedgardoluna@hotmail.co... €
b - Inicio - Sequimei L. . _ .
BlE (=0 eimal. WoEm @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/04/2036 2:08
] T Elementos eliminados 39 Buenas tardes, estimados aprendice...
p
£3 Comeono deseado 23 edisson.caicedo@correo.palicia... € ) )
’ RE: Inicio de sequimiento ... Vie 24/04 Buenas tardes, estimados aprendices.
(2 Notas Buenas tardes, estimados aprendice
S Archi Minombre es Sandra Hurtado, instructora encargada del seguimiento de su etapa
Sl Reuniones de seguimiento -Fta.. (g productiva.
; Reunion de socializacion ... Vie 24/04
EJ Conversation History
No hay vista previa disponible . . ” .
£ Fuentes RSS Como les informé en el correo anterior, los convoco a una reunion el préximo lunes 27
entes s Reuniones de sequimiento -Eta... (3 de abril, con el fin de socializar aspectos clave de esta etapa. Inicialmente les habia
EA Carpetas de busqueda Segunda Reunfo de segui.. Jue 23/04 indicado que la convocatoria se publicaria en Zajuna; sin embargo, debido a
No hay vista previa disponible. inconvenientes de acceso a la plataforma, realizo la citacién por este medio.

>

In-Place Archive -Sandr...

Se anexa captura de pantalla de la socializacion de la etapa productiva, para los aprendices
coordinacién de procesos logisticos, realizada el 27 de abril.

El enlace de la grabacién fue compartido por medio del instructor lider ya que no se contaba
con acceso a la ficha en zajuna.
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DYouTube w Buscar Q

Chat de la reunién

Sandra Milena Hurtado Prado

Reunion de socializacion de etapa productiva Fichas Coordinacion de procesos logisticos
Q@ No listado
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Sandra Milena Hurtado Pr..

Chat de la reunién

Sandia ilena Huredo Prado

Reunion de socializacion de etapa productiva Fichas Coordinacion de procesos logisticos
@ No listado

ﬁ Sandra Hurtado Estadisticas Editar video /b1 c? 2> Compartir o] Promocionar eoe

Se anexa captura de pantalla de la socializacion realizada el 13 de mayo, para 170
aprendices aproximadamente

) Socializacién del formato GF-165 13/5/2025

Sandra Hurtado

Grupo se la Ivestigacon.
Desarrol0 y s Innovacsn Tecnoiopea

ctobip Lfez
GLORIA LOPEZ

Eh, Gloria, dame un segundo. Pero [ = A= | C&ﬂ”
o> M@0 » MW cntonces el tema de las bitdcoras @@ » 50 @Vouube
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s socializacién de modalidades de etapa productiva

Sandra Hurtado

]l et contrato de aprendizaje

De acuerdo a lo definido en la Ley 2466 de 2025 Congreso
de la Republica de Colombia, Junio de 2025:

{Qué es el Contrato de Aprendizaje?

Es un contrato laboral especial y a término fijo, que se rige
por las normas sustantivas del Codigo Sustantivo del
Trabajo, mediante la cual una persona natural desarrolla
formacion tedrica prictica en una entidad autorizada a
cambio de que una empresa patrocinadora proporcione los
medios para adquirir formacidn profesional metodica y
completa requerida en el oficio, actividad, ocupacién o
profesién y esto le implique desempefiarse dentro del
manejo administrativo, operativo, comercial o financiero
propios del giro ordinario de las actividades de la

empresa...”
Servicio Nacional de Aprendiaje - SENA. (s.£|. Alternatis etopa

rige por las normas eh sustantivas del
> Caodigo Sustantivo del Trabajo. S O YoudTube

Sandra Milena Hurtado Prado

Punto 4
Novedades

Durante la reunién de socializacion de etapa productiva, con los aprendices de las fichas de
coordinacidn de procesos logisticos, los aprendices manifiestan que tienen entendido que
pueden certificarse enviando una carta laboral y la constancia de presentacidn de pruebas T
y T, Se le informa la situacién a la coordinadora académica y se les aclara, que todos los
aprendices Sena, deben pasar por un procesos de seguimiento de etapa productiva, de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la entidad.

CONCLUSIONES
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Elaboracion  del 15/abril/26 Sandra Milena
acta Hurtado Prado %H‘"T (K)
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDEN | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
CIA/ (SI/NO) VIRTUAL
EMPRESA
Gloria Lépez SENA/CLE Sl
P / slolip Loz
M
Sandra Milena | SENA/CLE SI bef( N
Hurtado M K

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidén de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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